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Viertes Impulspapier der SPD-Landtagsfraktion zur
Wirtschaftspolitik: ,GesundheitsWirtschaft als Erfolgs-
modell”

1. BESUCHSREIHE

Nach den Impulspapieren zu den Themen Transformation, Innovation und Kreislaufwirtschaft legt
die SPD-Landtagsfraktion in dieser Legislaturperiode hier ihr viertes Impulspapier vor.” Vorausge-
gangen waren erneut zahlreiche Unternehmensbesuche bei reprasentativen Unternehmen dieser

Branche.

13 Prozent der Wirtschaftsleistung des Landes Rheinland-Pfalz wird in der Gesundheitswirtschaft
generiert — das ist der hochste Wert im Bundesgebiet. Die Bruttowertschopfung betrug 2024 21,9
Mrd. Euro. Seit 2014 hat es eine Steigerung um 36 Prozent gegeben. 293.000 Menschen — das sind
14 Prozent aller Beschaftigten in Rheinland-Pfalz — sind in der Gesundheitswirtschaft tatig. 47.000
neue Arbeitsstellen sind hinzugekommen. Die Gesundheitswirtschaft ist also eine Wachstumsbran-
che, die sich trotz der Wirtschaftskrisen, die durch den russischen Angriffskrieg auf die Ukraine und
die folgende Energiekrise sowie den Zollkonflikt mit den USA verursacht wurden, relativ gut behaup-

ten konnte.

Bei der Definition, welche Unternehmen tiberhaupt zur Gesundheitswirtschaft zahlen, geht man von

einem Funf-Schichten-Modell aus:

1. Einrichtungen des Gesundheits- und Sozialwesens wie Krankenhauser, Arztpraxen, Pflege-
heime;

Apotheken und zugehoriger GroRhandel;

Industrie, Handwerk, Biotechnologie, Pharmaindustrie;

Krankenkassen und Kassenarztliche Vereinigungen;

kR WwN

Die Bereiche Sport, Wellness und Freizeit.

1 Strategiepapier: ,Was heiBt hier Transformation?”- Acht Impulse zur Transformationspolitik in Rheinland-Pfalz, SPD-
FraktionRLP _Strategiepapier_Transformation.pdf, Strategiepapier: ,Innovation im Handwerk und Mittelstand: Leitli-
nien flr eine vorausschauende Wirtschafts- und Innovationspolitik in Rheinland-Pfalz’, Strategiepapier_Innova-
tion_in_Handwerk_und_Mittelstand.pdf, Strategiepapier: ,KreislaufWIRTSCHAFT: Zur Zukunft des zirkuldren Wirt-
schaftens in Rheinland-Pfalz", Strategiepapier _Kreislaufwirtschaft.pdf.
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Der groRte Teil der Wertschopfung (rund 60 Prozent) wird im Kernbereich, der ersten Gruppe, er-
zeugt, in dem auch 77 Prozent der Beschdftigten tatig sind.

Fur den Arbeitskreis Wirtschaft und Verkehr der SPD-Landtagsfraktion lag der Schwerpunkt der
Unternehmensbesuche allerdings auf der 3. Gruppe, und hier auf der in Rheinland-Pfalz besonders
stark vertretenen Pharma-Industrie. Besucht bzw. interviewt wurden die Unternehmen Eli Lilly,
AbbVie, Boehringer Ingelheim, BASF und BioNTech. Mit der CompuGroup stand auch ein grof3es
Softwareunternehmen mit Spezialisierung auf IT-Losungen in der Gesundheitsbranche auf dem
Programm. Aber auch mittelstandische Unternehmen wie der Arzneimittel- und Sanitatsbedarf-
GroBhandel Krieger Pharma, der Hersteller von Beatmungsgeraten fuir Frihgeborene, Fritz Stephan
GmbH oder das Software-Unternehmen Qurasoft, das Uberwachungs-Applikationen fiir chronische
Krankheiten entwickelt, waren wichtige Gesprachspartner. Mit dem Unternehmen Doderm, das Sal-
ben und Cremes mit Antikdrpern aus Kuhmilch als Alternative zu Antibiotika produziert, war auch
ein Start-up mit dabei. Der Kernbereich der ersten Gruppe war durch das Bundeswehrzentralkran-
kenhaus in Koblenz und eine groRe radiologische Praxis in Andernach vertreten. Der vierte Bereich
wurde durch Besuche bei der AOK Rheinland-Pfalz/Saarland und der Debeka abgedeckt. Das groRe
Feld Sport, Wellness und Freizeit (5. Gruppe) hatte die zeitlichen Moglichkeiten des Arbeitskreises

uberschritten und blieb daher unberticksichtigt.

Auch wenn die Besuche keinen reprdsentativen Querschnitt der gesamten Branche darstellen kon-
nen, lie3en sich doch eine Reihe von gemeinsamen Herausforderungen erkennen, aus denen die

SPD-Landtagsfraktion Handlungsempfehlungen fir die kiinftige Regierungsarbeit ableitet.

2. DATEN UND FAKTEN ZUR GESUNDHEITSWIRTSCHAFT IN RHEINLAND-PFALZ ALS POLITI-
SCHER SCHWERPUNKT DER LANDESREGIERUNG

Die Gesundheitswirtschaft zahlt zu den bedeutendsten Zukunfts- und Wachstumsbranchen in
Rheinland-Pfalz. Sie verbindet wirtschaftliche Leistungsfahigkeit mit gesellschaftlicher Verantwor-
tung und erbringt somit einen entscheidenden Beitrag zur Innovationskraft und Wettbewerbsfahig-
keit des Landes. Als Querschnittsbranche mit enger Verzahnung von Wissenschaft, Forschung, In-
dustrie und Versorgung tragt sie in besonderem Mal3e zur gesamtwirtschaftlichen Stabilitat und zur

Sicherung hochwertiger Arbeitsplatze bei.

Ein zentrales Merkmal der rheinland-pfalzischen Gesundheitswirtschaft ist ihre Innovationsstarke.
Patente dienen hierbei als verlasslicher Indikator fir die Forschungs- und Entwicklungsaktivitaten.
Im Bereich Biotechnologie belegte Rheinland-Pfalz im Jahr 2020 mit 13,6 Patenten pro eine Million
Einwohnerinnen und Einwohner den ersten Platz im Bundesvergleich (Bundesdurchschnitt: 7,8).

Der Trend ist hier positiv, was auf eine dynamische Entwicklung der Branche hinweist. Auch in der
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Pharmazie nimmt Rheinland-Pfalz mit 16,6 Patenten pro Million Einwohnerinnen und Einwohner
den ersten Rang ein (Bundesdurchschnitt: 6,6), wenngleich der Trend leicht riicklaufig ist. Obwohl
die Medizintechnik mit 10,4 Patenten pro Million Einwohnerinnen und Einwohner unter dem Bun-
desdurchschnitt von 13,9 liegt, bildet auch dieser Bereich ein zentrales Innovationsfeld mit hohem
Zukunftspotenzial.

Die Gesundheitswirtschaft befindet sich in einem tiefgreifenden technologischen Wandel. Zu den
maRgeblichen Branchentrends zahlen der Einsatz Kiinstlicher Intelligenz (Kl), Telemedizin und Ro-
botik, die zunehmend in medizinische Abldufe integriert werden. KI-Systeme unterstiitzen Diag-
nose- und Therapieentscheidungen, wahrend Telemedizin und Ferntiberwachung die arztliche Ver-
sorgung insbesondere im landlichen Raum verbessern. Der 3D-Druck ermoglicht die Herstellung
patientenspezifischer Implantate, Prothesen und orthopadischer Hilfsmittel, wahrend die persona-
lisierte Medizin individuelle Therapien und Arzneimittelentwicklung fordert. Ein weiterer zentraler
Trend ist die Miniaturisierung medizinischer Gerate, insbesondere im Bereich elektronischer Sys-

teme — ein Schlissel zu weniger invasiven und effizienteren Behandlungsmethoden.

Die Landesregierung legt in ihrer Standortpolitik einen klaren Schwerpunkt auf die Gesundheitswirt-
schaft. Sie konzentriert ihre Aktivitaten vorrangig auf die Pharmaindustrie, Medizintechnik, Digital
Health sowie Bio- und Gentechnologie. Diese Bereiche sind nicht nur Triebkrafte fir Innovationen,
sondern auch fir den Ausbau internationaler Wettbewerbsfahigkeit rheinland-pfalzischer Unter-
nehmen.

Um Forschung, Entwicklung und Vernetzung zu fordern, unterstiitzt das Land zahlreiche Leucht-
turmprojekte, wie z.B. die Diabetes Allianz Rheinland-Pfalz (DIA-RLP), unter Leitung des InnoNet
HealthEconomy e.V. Ziel des Projekts ist, den interdisziplinaren Austausch starken, um die Friiher-
kennung, Pravention und Versorgungsqualitat von Menschen mit Diabetes in Rheinland-Pfalz nach-
haltig zu verbessern.

Ein weiteres zentrales Projekt ist das Medical Device Innovation Center (MIC) an der Universitats-
medizin Mainz. Als Kompetenzzentrum fir Medizinprodukte unterstitzt es Unternehmen und For-
schungseinrichtungen bei der Entwicklung innovativer Produkte und Verfahren. Es steht fir eine
enge Kooperation zwischen Industrie, Klinik und Wissenschaft und gewahrleistet eine MDR-kon-

forme? und kliniknahe Produktentwicklung.

Das Innovationsokosystem innerhalb der Gesundheitswirtschaft wird durch zahlreiche Netzwerke
und Institutionen gestarkt. Das InnoNet HealthEconomy e.V., 2014 auf Initiative des Wirtschaftsmi-

nisteriums gegriindet, vereint Uber 150 Akteure aus Unternehmen, Hochschulen, Krankenkassen

2 Anm. Medical Device Regulation (MDR) oder auch européische Medizinprodukte-Verordnung ist seit
dem 26. Mai 2021 in Kraft und zielt darauf ab, die Sicherheit und Qualitdt von Medizinprodukten in der EU zu verbessern.
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und Versorgungseinrichtungen. Ziel ist die branchenlbergreifende Zusammenarbeit und die Forde-
rung gemeinsamer Innovationsprojekte.

Das Life Science Zentrum Mainz (LZM) und die BioVation RLP fungieren als wichtige Plattformen fiir
Grindungen im Bereich Life Sciences und Biotechnologie. Wahrend das LZM junge Unternehmen
aufihrem Weg in die Selbststandigkeit begleitet, fordert BioVation RLP die Vernetzung von Akteuren
aus Biotechnologie, Medizin und Ktinstlicher Intelligenz.

Darlber hinaus bietet die Innovationsagentur Rheinland-Pfalz eine zentrale Anlaufstelle fiir Wirt-
schaft und Wissenschaft. Sie unterstiitzt insbesondere Start-ups, kleine und mittlere Unternehmen
(KMU) sowie Forschungseinrichtungen bei Forder- und Finanzierungsfragen. Die Life Science- und
Gesundheitswirtschaft ist dabei einer der sechs inhaltlichen Schwerpunkte.

Die Medical Startup Alliance Rhein-Main, eine Kooperation der Universitaten Frankfurt, Darmstadt,
Mainz und der Universitatsmedizin Mainz, erganzt das Netzwerk. Ihr Ziel ist es, medizinische Grin-

dungsvorhaben zu identifizieren und langfristig erfolgreiche Start-ups zu fordern.

Die Landesregierung fordert den Wissens- und Erfahrungsaustausch durch regelmaRige Fachver-
anstaltungen, wie z.B. das MDR-Forum, sowie prominente Prasenz auf Fachmessen. Auf der ME-
DICA in Dusseldorf, der Weltleitmesse der Medizintechnik, ist das Land seit 2022 mit einem eigenen
Stand vertreten. Seit 2024 prasentieren sich das Wirtschafts- und das Wissenschaftsministerium
mit einem Gemeinschaftsstand ,Innovative Gesundheitstechnologien Rheinland-Pfalz”, um jungen
Unternehmen den Zugang zu globalen Markten zu erleichtern.

Ergdnzend organisiert das Wirtschaftsministerium gemeinsam mit Partnern aus Hessen und dem
Saarland eine jahrliche Veranstaltung zur Vernetzung von Wissenschaft und Wirtschaft in der
Pharma- und Medizintechnikbranche.

3. HERAUSFORDERUNGEN, CHANCEN UND POLITISCHE FORDERUNGEN

Mit einer starken Innovationsbasis, wachsenden Netzwerken und gezielter Landesforderung ist
Rheinland-Pfalz ein dynamischer Standort der Gesundheitswirtschaft. Die Landesregierung setzt
klare politische Schwerpunkte, um Forschung, Digitalisierung und Unternehmertum in diesem Zu-
kunftsfeld zu fordern — mit dem Ziel, Wohlstand, Gesundheit und Wettbewerbsfahigkeit nachhaltig

zu sichern.

Trotz der positiven Entwicklungen steht die Gesundheitswirtschaft in Rheinland-Pfalz vor erhebli-
chen Herausforderungen. Bekanntermal3en ist das Gesundheitswesen in besonderem Mal3e vom
Fachkraftemangel betroffen — insbesondere im Bereich der Pflege und medizinischen Versorgung
sowie bei hochspezialisierten IT-Berufen im Gesundheitssektor. Dies fiihrt zu einer Uberlastung des

vorhandenen Personals, langeren Wartezeiten und Einschrankungen in der Patientenversorgung.
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Hinzu kommen steigende regulatorische Anforderungen, insbesondere durch die EU-Medizinpro-
dukteverordnung (MDR), die den birokratischen Aufwand und die Kosten erhéhen. Besonders
kleine und mittlere Unternehmen geraten dadurch an ihre Grenzen. Die digitale Transformation
schreitet zwar voran, wird jedoch durch komplexe Genehmigungsverfahren und heterogene Sys-
temlandschaften gebremst. Dies flhrt zu ineffizienten Prozessen, geringer Akzeptanz digitaler An-
wendungen und fehlender Interoperabilitat der Daten. Zudem stellt die eingeschrankte Datennut-
zung in Deutschland ein wesentliches Hemmnis fuir Forschung und Entwicklung dar. Der begrenzte
Zugang zu Gesundheitsdaten mindert die Innovationsfahigkeit und konnte langfristig dazu fiihren,

dass Forschungs- und Entwicklungsaktivitaten zunehmend ins Ausland verlagert werden.

Die beschriebenen Herausforderungen spiegeln sich in den politischen Forderungen der befragten
Unternehmen wider. Alle Unternehmen profitieren von der Position Deutschlands als den grof3ten,
europaischen Markt. Ferner wirken sich die geographische Lage von Rheinland-Pfalz sowie die gute

Infrastruktur positiv auf die Produktion aus.

Entgegen dem allgemeinen Trend war die Mehrheit der befragten Unternehmen weniger vom Fach-
kraftemangel betroffen. Nahezu alle Gesprachspartner*innen berichteten, dass genug Bewerbun-
gen — auch von Auszubildenen — vorlagen. Insbesondere das rheinland-pfalzische Cluster in der Bi-
otechnologie bt eine starke Anziehungskraft aus und sorgt fiir einen fruchtbaren Austausch der
groBen Unternehmen dieser Branche auch bei Fach- und Arbeitskraften. Zudem haben viele frih in
die Bindung von Arbeitskraften investiert, sei es durch besondere Work-Life-Balance-Angebote

oder die gezielte Ansprache von heimatverbundenen Menschen vor Ort.

Angesichts der angespannten und volatilen, internationalen Lage war Planungssicherheit flr die
Unternehmen besonders wichtig. Die globalen Herausforderungen erhchen die Bedeutung der For-
schung und Herstellung von Medikamenten sowie medizinischen Hilfsmitteln vor Ort. Das Ziel einer
groBeren Wettbewerbsfahigkeit sowie der Unabhangigkeit von wankelmutiger AufRen- und Han-
delspolitik anderer Staaten kollidiert dabei mit hoheren Produktionskosten in Deutschland. Aus die-
sen Grinden appellieren die Unternehmen, Anpassungen insbesondere in jenen Bereichen vorzu-

nehmen, die sich aus ihrer Sicht auf die Produktionskosten auswirken.

Die konkreten, politischen Forderungen der befragten Unternehmen fallen dabei teils unterschied-
lich aus. Haufig hdangt es davon ab, ob das betroffene Unternehmen ein Global Player ist oder dem
Mittelstand angehort. Grol3e Firmen mit zahlreichen, auslandischen Standorten haben mehr Anlie-
gen in Bezug auf die Gesetzgebung auf europdischer Ebene sowie der Gesetzgebung des Bundes.

Sie haben sich auch mehr zu den Themen Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung geduRert.

Mittelstandische Unternehmen haben Verbesserungsvorschlage im Einflussbereich des Bundes-

landes oder sogar der einzelnen Kommunalverwaltungen angeregt. Da kleinere und mittlere Unter-
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nehmen weniger Personal haben, das sich ausschlieBlich auf die Bearbeitung administrativer An-
forderungen spezialisiert, ist die Vereinfachung von Berichten und die Beschleunigung von Zulas-

sungsprozessen flr sie aulRerordentlich wichtig.

Ungeachtet der FirmengrofRe duRerten viele Gesprachspartner die Sorge um den allgemeinen Kos-
tenanstieg im Gesundheitssystem sowie die hohen Ausgaben fir klinische Studien, in einem Fall
wurde deutlich gemacht, welche Nachteile insbesondere marginale Patientengruppen hierdurch ha-
ben. Der Abbau von biirokratischen sowie regulatorischen Hiirden auf allen Ebenen ist daher ein

groRes Anliegen der Gesundheitswirtschaft.

Im Zusammenhang mit der neuen EU-Kommunalabwasserrichtlinie (KARL) sieht sich die Pharma-
industrie mit erheblichen finanziellen Belastungen konfrontiert. Die Richtlinie schreibt eine vierte
Reinigungsstufe in Klaranlagen vor, deren Kosten zu 60 % von der Pharma- und zu 20 % von der
Kosmetikindustrie getragen werden sollen. Diese Regelung basiert auf einer einzelnen Studie und
berlcksichtigt andere Verursachergruppen, etwa die Landwirtschaft oder private Haushalte, bislang
nicht oder nur marginal. Die Branche beftirwortet die umweltpolitischen Ziele der Richtlinie, sieht
jedochin der vorgesehenen Finanzierungsstruktur ein Risiko fur ihre Wettbewerbsfahigkeit und regt

eine erneute Prifung der Kostenverteilung auf EU-Ebene an.

Neben den bereits genannten Punkten fordern die Unternehmen eine intensivere Vernetzung durch
beispielsweise Forschungscluster, Innovationszentren fir zielgerichteten Austausch oder ausge-
baute Produktionsstandorte, bei welchen die Skalierungskosten reduziert werden. Bei den Grund-
satzfragen ging es den Gesprachspartnern hdaufig um das negative Image der Pharmaindustrie so-
wie das nachlassende Bewusstsein fir die Relevanz von Impfungen nach Abklingen der Corona-
Pandemie. SchlieBlich fordern einige Unternehmen eine beschleunigte Digitalisierung.

Von der Landesregierung fihlten sich alle Unternehmen sehr gut unterstitzt. Ob es um die Ansied-
lung von Eli Lilly in Alzey oder die Forderung und Vernetzung von Start-ups ging — die Mitglieder der
Landesregierung wurden als zuganglich und die Ministerien als hilfsbereit wahrgenommen. Einige
Unternehmen hatten an Wirtschaftsreisen der Landesregierung teilgenommen und waren hoch zu-

frieden zurlickgekehrt.



Strategiepapier SPD Landtagsfraktion
,GesundheitsWirtschaft als Erfolgsmodell” Rheinland-Pfalz

4. POLITISCHE HANDLUNGSEMPFEHLUNGEN

In den Gesprachen wurden eine Fiille von Impulsen und Anregungen gegeben, die sich auf unter-
schiedliche Regelungsbereiche des Gesundheitswesens beziehen und an unterschiedliche politische
Entscheidungseben adressiert werden.

Die thematische Schwerpunktverteilung der politischen Forderungen der Unternehmen zeigt die

folgende Graphik:
Digitale EU
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Regulatorik RLP
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Deutlich wurde: Nur durch ein koordiniertes Handeln auf EU-, Bundes-, Landes- und kommunaler
Ebene bleiben die Unternehmen der Gesundheitswirtschaft erfolgreich und wettbewerbsfahig und
tragen dazu bei, ein modernes und zukunftsfahiges Gesundheitssystem sichern.

Auf europaischer Ebene steht die Forderung im Mittelpunkt, einheitliche Kriterien fiir Innovationen
zu schaffen. Ziel ist es, eine qualitativ gleichwertige Versorgung aller Patientinnen und Patienten in
der EU zu gewahrleisten, VVersorgungssicherheit zu schaffen sowie Wettbewerbsfahigkeit und In-
novationen zu fordern — insbesondere im Hinblick auf seltene Erkrankungen und Kinderkrankheiten.
Gleichzeitig sollen europadische Unternehmen im globalen Wettbewerb gestarkt werden.

Fur Deutschland wird eine sichere und stabile Versorgung angestrebt, die sich an Megatrends ori-
entiert und durch die konsequente Fortschreibung der Pharma-Strategie gestutzt wird. Dazu ge-
hort, gesetzliche Regularien so weiterzuentwickeln, dass Innovationen nicht ausgebremst werden,
sondern schneller zu den Patientinnen und Patienten gelangen. Konkret beinhaltet dies die Weiter-
entwicklung des AMNOG, eine Modernisierung des Gentechnik-Gesetzes sowie eine Anpassung des

Medizinprodukte-Gesetzes, damit die Vermarktung qualitativ verbesserter Nachfolgeprodukte
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nicht durch Gberzogene Auflagen behindert werden. Zudem sollen Rahmenbedingungen fir klini-
sche Studien verbessert, Genehmigungen beschleunigt und Studien fiir Produkte mit geringer
Nachfrage kostenglinstiger ermoglicht werden. Auch eine zukunftsgerichtete Krankenhausreform,
die Entwicklung einer nationalen Stoffwechselgesundheitsstrategie sowie mehr Pragmatismus im
Datenschutz — etwa zur Versorgung chronisch kranker Menschen — sind notwendig.

Die Landesregierung von Rheinland-Pfalz nimmt in diesem Transformationsprozess eine zentrale
Rolle ein. Sie soll die erfolgreiche Zusammenarbeit der Pharma-Lander Rheinland-Pfalz, Hessen,
Baden-Wodrttemberg und Bayern im Bundesrat fortsetzen — insbesondere zur Unterstiitzung der
nationalen Pharmastrategie und relevanter Gesetzesinitiativen. Der sog. ,Pharmadialog” soll fort-
geflhrt werden, um den Austausch zwischen Politik, Wirtschaft und Wissenschaft zu stdrken.
Rheinland-Pfalz wird ermutigt, sein bereits hohes Tempo in Richtung Digitalisierung beizubehalten
und den Ausbau des Innovationshubs konsequent weiterzuftihren. Auch die Férderung von Koope-
rationen zwischen Unternehmen und Hochschulen — beispielsweise zur effizienten Skalierung von
Produktionsprozessen — ist ein wichtiger Hebel. Zudem soll die Impfpravention durch eine starkere
offentliche Prasenz, vereinfachte Impfangebote in Apotheken und die Einflhrung eines digitalen
Impfpasses ausgebaut werden. Kampagnen wie ,Rheinland-Pfalz.GOLD" sollen dem Gesundheits-
standort zusatzliche Sichtbarkeit verleihen. Effiziente Verwaltungsprozesse, etwa verkirzte Zulas-
sungsverfahren beim LSJV oder beschleunigte Genehmigungen fur Tierversuche, sind ebenso erfor-
derlich wie die Schaffung neuer Bildungswege — denkbar wdre zum Beispiel eines dualen Studien-
gangs fur Orthopadietechnik.

Auch die Kommunen leisten einen Beitrag zur Starkung des Gesundheitsstandorts: Sie konnen faire
und wirtschaftlich tragfahige Bedingungen beim Glasfaser-Ausbau schaffen — insbesondere fir Un-
ternehmen auBerhalb bestehender Ausbaugebiete — und damit die digitale Transformation lokal

unterstltzen.

Fur die SPD-Landtagsfraktion stehen daher folgende Empfehlungen auf der mittel- und langfristi-

gen wirtschaftspolitischen Agenda:

1.  Enge Zusammenarbeit mit anderen ,Pharma-Landern”, um im Dialog mit der Bundesregie-
rung zu prifen, ob und wie Vereinfachungen und ein Abbau innovationshemmender Regulie-

rungen im gesetzlichen Rahmen erreicht werden kénnen.

2. Fortfuhrung des Pharmadialogs auf Bundesebene gemeinsam mit anderen ,Pharma-Lan-
dern”, mit dem Ziel u. a. der Sicherung von Preisstabilitat und einer schnelleren Genehmigung
klinischer Studien.

3. Weiterfuhrung des rheinland-pfalzischen der Pharmadialogs zur Starkung des Dialogs zwi-
schen Politik, Wirtschaft und Wissenschaft.
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4. Weiterer Ausbau des Innovationshubs Gesundheitswirtschaft und Forderung der Zusammen-

arbeit von Unternehmen bei der Skalierung von Produktionsprozessen.

5. Sicherung und Gewinnung von Fachkraften durch den Ausbau der Wirtschaftsstandortmarke
.Rheinland-Pfalz. GOLD" sowie durch politische Initiativen fir eine beschleunigte VVisa-Vergabe
fur internationale Fachkrafte.

6. Sicherstellung von effizienten Prozessen in Landesbehorden wie LSJV und LUA, damit Zulas-

sungs- und Genehmigungsverfahren (z. B. fir Tierversuche) schnell erfolgen.

7. Beschleunigte Digitalisierung unter Beachtung von Datenschutz und Patient*innensicherheit;
gleichzeitig Dialog mit Kommunen zur Schaffung fairer Kostenbedingungen fir Unternehmen
beim Glasfaserausbau.

8. Starkung der Impfpravention, durch Vereinfachung und bessere Organisation von Impfange-

boten in Apotheken sowie Einsatz auf Bundesebene zur Einfiihrung eines digitalen Impfpasses.

Die Gesundheitswirtschaft ist einer der zentralen Zukunftsmotoren fir Rheinland-Pfalz: sie sichert
Wohlstand und hochwertige Beschaftigung, starkt die internationale Wettbewerbsfahigkeit des
Standorts und leistet zugleich einen unverzichtbaren Beitrag flir Gesundheit und Lebensqualitat der
Menschen. Damit dieses Erfolgsmodell auch kinftig Bestand hat und weiter ausgebaut werden
kann, braucht es ein politisches Handeln, das Innovation fordert, Blrokratie abbaut und Kooperati-
onen entlang der gesamten Wertschopfungskette starkt. Die SPD-Landtagsfraktion will diesen Weg
in enger Abstimmung mit Wirtschaft, Wissenschaft, Versorgungseinrichtungen und den Sozialpart-

nern konsequent weitergehen.



